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POLICIA JUDICIARIA

A PJ tem por missdo coadjuvar as autoridades judiciarias na investigagao criminal que lhe esteja ifi ida pela Lei de O da Investigagcdo Criminal ou que lhe seja delegada pelas autoridades

judiciarias competentes.

Objetivos Estratégicos (OE)

OE1 Reforgar a Policia Judiciaria no seu papel de corpo superior de policia criminal, com competéncia reservada para a i igacdo da criminali grave, i tre i -a como operador de referéncia do sistema de justica, com especial
* incidéncia na agdo do Estado no combate a corrupgdo e a criminalidade tecnolégica

OE2: Fortalecer o desenvolvimento tecnoldgico e a resiliéncia da PJ

OE3: Otimizar a estrutura organizacional e a | da PJ, transformando-a numa policia digital

OE4: Incrementara i do trabalho ido pela PJ, centrada na gestdo do conhecimento

OE5: Promover aimagem externa da PJ

Objetivos Operacionais (OP)

EFICACIA PESO: 20%

Peso: 100%

OP1: Reforgo de meios humanos para o combate a corrupgdo e a criminalidade econémico-financeira

Valor Taxa de

Indicadores 2022 2023 ';)2: Tolerancia . Peso  UOresponsivel Férmula de célculo Resultado D Classificacdo Desvio
Ind.1 Abertura de procedimento concursal comum de ingresso, para recrutamento de candidatos ao 0 o 2 ® 3 s PRED N.2 de procedimentos concursais comuns n 0%
e curso de formag&o de Especialista de Policia Cientifica da Policia Judicidria ° g abertos ° - -
Abertura de procedimento concursal comum de ingresso, para recrutamento de candidatos N.2 de procedimentos concursais comuns
Ind.2 = . PN NA NA 1 0 2 50% DS-GAP 0 0% - -
ao curso de formagdo de Inspetores da Policia Judiciaria abertos
Grau de realizagdo do OP1: 0%
EFICIENCIA PESO: 30%
m OP2: Reforgar e modernizar os sistemas de telecomunicagdes e informaticos da PJ Peso: 33%
Indicadores 2022 2023 ';)2: Tolerancia ch?:ll:; Peso  UO responsavel Férmula de calculo Resultado r::;:a::o Classificagio  Desvio
Ind.3 Disponibilizar a nova central telefénica IP da estrutura VOIP a toda a organizagdo da PJ NA NA 48 2 45 50% usIc M .2 da semana o 0% - -
Ind.4 Instalar postos de trabalho Unicos em cada localizagdo/edificado/local PJ ( site PJ) NA NA 50 2 47 50% usic N.2 da semana (1] 0%

Grau de realizagdo do OP2: 0%

m OP3: Implementar medidas de melhoria nos sistemas informaticos da PJ Peso: 33%

Valor Taxa de

Indicadores 2022 2023 ';:2': Tolerancia . Peso  UO responsavel Férmula de calculo Resultado D Classificagdo Desvio
Ind.5 Desenvolvimento do novo portal institucional NA NA 26 2 23 33% DS-ID N.2 da semana 0 0% - -
Ind.6 Disponibilizar o portal do piquete a nivel nacional NA NA 80% 10% 100%  33% DS-ID e et 0% 0%
LY P P pia N : realizado /planeado : - B
Ind.7 Apetrechamento do laboratério nacional digital forense NA NA 36 3 N#Fda segupa DS-GFP (] 0% - -

Grau de realizagdo do OP3: 0%

m OP4: Reforgar a frota automével Peso: 33%

Indicadores 2022 203 Y poierinda Y peso  UOresponsvel Férmula de calculo Resultado Toade o ficagio  Desvio
2024 critico realizagdo
Ind.8 Reforgo da frota automével NA NAN.€ de4mid ides 2 44 100% DS-GFP (1] 0% - -
Grau de realizagdo do OP4: 0%
QUALIDADE PESO: 50%
m OP5: Modernizar o edificado da PJ Peso: 10%
Indicadores 2022 2023 M rolerandia Y peso  UO responsavel Férmula de calculo Resultado e c Ncissiticasac Desvio
2024 critico realizacdo
Ind.9 Instalagdo do laboratério nacional digital forense NA NA 21 2 18 100% DS-GFP N.2 da semana (1] 0% - -

Grau de realizagdo do OP5: 0%

m OP6: Investir na formagdo dos quadros da PJ Peso: 10%

Indicadores 2022 203 M roieinda Y peso UOresponsvel Férmula de calculo Resultado Toade o ficagio  Desvio
2024 critico realizagdo
N.2 de cursos de formacdo especifica, administrados pelo Instituto de Policia Judiciaria e
Ind.10 2 3 3 1 5 100% IPJCC N.2 de cursos 0 0% = =

Ciéncias Criminais (IPJCC), a candidatos admitidos em concurso procedimental

Grau de realizagdo do OP6: 0%

m OP7: Realizar agdes de formacao visando a qualificacdo e reforco de competéncias dos(as) trabalhadores(as) nas suas areas de atuagdo Peso: 25%

eta Val Taxa d
Indicadores 2022 2023 Tolerancia ?_"' Peso  UO responsével Férmula de célculo Resultado a’fa 5 Classificagdo Desvio
2024 critico Realizagdo
N.2 de agBes de formagdo realizadas no @mbito da drea de combate a corrupgio, fraude, a a
Ind.11 . « P 2 6 4 1 6  100% DIEe) N.¢ de acGes de formagao 0 0% - -

criminalidade econémico-financeira e do cibercrime UNCC/UNC3T

Grau de realizagdo do OP7: 0%

o cidaddo Peso: 25%

Valor Taxa de

Indicadores 2022 203 M roierancia o Peso  UO responsével Férmula de calculo Resultado i Classificagdo Desvio
2024 critico realizacio
Per de satisfagdo do ionario de avaliagdo do servigo prestado aos Somatario % Satisfeitos +
Ind.12 NA  NA  80% 5% 90%  100% DS-PQA 0% 0% - =

Muito Satisfeitos

utentes que se dirigem as instalagdes da PJ

Grau de realizagdo do OP8: 0%

m (OP9: Promover a boa gestdo dos(as) trabalhadores(a: 1] £] i _
A

Valor Taxa de

Indicadores 2022 2023 EED Tolerancia o Peso  UO responsével Férmula de célculo Resultado S Classificagdo Desvio
2024 critico realizagio
Ind.13 Per de satisfagdo do ionario de satisfagdo dos trabalhad NA NA  60% 10% 80%  50% DS-PQA Somatério % Satisfeitos + 0% 0%
LLb G © h © ° ° ° A Muito Satisfeitos : ° B
Ind.14 N.2 de tematicas abordadas no ambito da Promogdo da Satde Mental NA NA 9 1 13 50% DS-GAP N.2 de agSes 0 0% - -

Grau de realizagdo do OP9: 0%
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AVALIAGCAO FINAL DO QUAR 2024
==
Avaliagdo de acordo com os requisitos constantes 203 0%

no artigo 18.2 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro Quantitativa 0,0%

Qualitativa -

RECURSOS HUMANOS

Pontuagéo efetivos Pontuacdo efetivos Executados

Planeados
LS RS N':I‘:i::::‘s'“ Pontuagdo N-gad:le/t::;vos Pontuacdo (eD:'ls:I:) P:::::Zacg: :T:::aa?iaa/
(Mapa de Planeada (Balango Executada
Pessoal) Social)
Dirigentes - Dire¢do Superior 7,11 5 35,55 0 - 0%
Dirigentes - Diregdo Intermédia e Chefes de equipa 533 124 660,92 (] - 0%
Coordenador Superior de Investigagdo Criminal 5,08 60 304,8 [} - 0%
Coordenador de Investigagdo Criminal 43 139 597,7 0 - 0%
Inspetor-Chefe 3,83 353 1351,99 0 - 0%
Inspetor 2,87 2431 6976,97 0 - 0%
Agente motorista 2,5 8 20 0 - 0%
Especialista de Policia Cientifica 3,37 564 1900,68 0 - 0%
Seguranca 1,82 172 313,04 0 3 0%
Especialista Superior 3,66 29 106,14 0 - 0%
Especialista 3,05 6 18,3 0 - 0%
Especialista Adjunto 2,26 8 18,08 [1] - 0%
Especialista Auxiliar 1,84 262 482,08 0 = 0%
Técnico Superior 3,08 134 412,72 0 - 0%
Assistente Técnico 141 214 301,74 0 - 0%
Encarregado operacional 1,56 1 1,56 (1] - 0%
Assistente operacional 1,22 184 224,48 0 - 0%
1 (VM+Vm):2 /RMMG 4694 13726,75 0 13727 0%
Numero de trabalhadores a exercer fungdes no servigo: 31.12.2022 | 31.12.2023 ] 31.12.2024

2456

RECURSOS FINANCEIROS

Orgamento de Funcionamento (OF) 218 269 995,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Despesas c/Pessoal 197 987 495,00 € 0,00 €
Aquisicdes de Bens e Servigos 17 122 500,00 € 0,00 €
Transferéncias Correntes 370 000,00 € 0,00 €
Outras despesas correntes 895 000,00 € 0,00 €
Despesas de Capital 1895 000,00 € 0,00 €
Orgamento de Investimento (Ol) 43921 363,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Aquisi¢Ges de Bens e Servigos 6612 565,00 € 0,00 €
Despesas de Capital 37308 798,00 € 0,00 €
Total (OF+01+0V) 262191 358,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€

Abertura de procedimento concursal comum de ingresso, para recrutamento de candidatos ao curso de formag&o de Especialista de R n
Ind.1 P e o DS Despacho da Direcdo Nacional
Policia Cientifica da Policia Judicidria

Abertura de procedimento concursal comum de ingresso, para recrutamento de candidatos ao curso de formacdo de Inspetores da L .
Ind2 | b dicidria Despacho da Diregdo Nacional

Ind.3  Disponibilizar a nova central telefénica IP da estrutura VOIP a toda a organizagdo da PJ Documento com nota explicativa

Ind.4 Instalar postos de trabalho tinicos em cada localizagdo/edificado/local PJ ( site PJ) Documento com nota explicativa

Ind.5 Desenvolvimento do novo portal institucional Relatorios de execugdo e demonstracdo fisica do Portal
Ind.6  Disponibilizar o portal do piquete a nivel nacional Relatérios de execugdo e demonstragéo fisica do Sistema
Ind.7  Apetrechamento do laboratério nacional digital forense Data da fatura

Ind.8  Reforgo da frota automével Despacho de ajudicagéo

Ind.9 Instalagdo do laboratdrio nacional digital forense Auto de recegdo provisério

N.2 de cursos de formacdo especifica, administrados pelo Instituto de Policia Judicidria e Ciéncias Criminais (IPJCC), a candidatos
Ind.10 . . Plano de curso
admitidos em concurso procedimental

N.2 de agdes de formagdo realizadas no dmbito da drea de combate a corrupgao, fraude, criminalidade econémico-financeira e do

Ind.11 A Programa da agdo de formagao/conferéncia efetuada
cibercrime
Ind.12 Percentagem de satisfagdo resultante do questionario de avaliagéo do servigo prestado aos utentes que se dirigem as instalagdes da Relatéri
elatorio
e ]
Ind.13 Percentagem de satisfacdo resultante do questionario de satisfagdo dos trabalhadores Relatorio
Ind.14 N.2 de teméticas abordadas no &mbito da Promog&o da Satide Mental Divulgag&o na intranet sobre as agdes a promover



